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A MAGYARORSZAGI KLINIKAI VIZSGALATSZERVEZOK
TARSASAGA

MODOSITASOKKAL EGYSEGES SZERKEZETBE FOGLALT
ALAPSZABALYA

1. BEVEZETO® RENDELKEZESEK

A Magyarorszagi Klinikai Vizsgalatszervez6k Tarsasaga (Tarsasag) miuikodésére és a jelen
Alapszabadlyra els6dlegesen az egyesilési jogrdl, a kozhasznu jogallasrdl, valamint a civil szervezetek
mUkodésérdl és tamogatasardl 2011. évi CLXXV. torvény (Civil Torvény), a Polgari Torvénykonyvrél
szO6l6 2013. évi V. torvény (Ptk.), ezen tulmenden a mindenkor hatdlyos egyéb jogszabalyok
rendelkezései az iranyadok.

2. A TARSASAG ADATAI

2.1. A Térsasag elnevezése magyar nyelven:
Magyarorszagi Klinikai Vizsgalatszervez6k Tarsasaga

A Térsasag roviditett elnevezése magyar nyelven:
MKVT

2.2. A Tdrsasag elnevezése angol nyelven:
Clinical Trial Management Society, Hungary

A Tarsasag roviditett elnevezése angol nyelven:
CTMS, Hungary

2.3. A Tarsasag székhelye:
H-1037 Budapest, Bokor u. 15-21. 3. emelet 37.

2.4, A Tdarsasag m(ikodési terilete:

A Tdrsasdg Magyarorszag teriletén mdkodik, hasonld céla kilfoldi szervezetekkel
kapcsolatot tart fenn, azokban tagsagi jogviszonyt létesithet.

2.5. A Térsasag jogallasa:

A Tarsasdg a tagok kozos, tartds, Alapszabadlyban meghatdrozott céljanak folyamatos
megvaldsitdsdra létesitett, nyilvantartott tagsaggal rendelkez6 jogi személy, képviseletére
az EInok jogosult.
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3. A TARSASAG CELIA

A Tdrsasag az aldbbi célok elérését tiizi ki maga elé:

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

4.1.

4.2.

4.3.

Az els6 magyarorszagi, emberi felhasznalasra ker(il6 gydgyszerek és vizsgalati készitmények,
illetve eszkézok klinikai vizsgdlataival foglalkozd, nem profit-orientdlt, politikamentes
szakmai szervezet jogi keretek kdzott torténé mikodtetése;

Onallé szakmai forum megteremtése a klinikai vizsgéalatszervezéssel foglalkozdk szamara;

A nemzetkdzi ajanlasok — igy kilondsen a ,Helyes Klinikai Gyakorlat” (GCP) — magyarorszagi
adaptdciojanak tamogatasa és megvaldsitasa valamennyi érintett féllel egytttmdkodve;

A klinikai vizsgalatok szervezésével és lebonyolitasaval foglalkozd, megfeleld
alapképzettségli szakemberek szamara a folyamatos szakmai tovabbképzés biztositdsa és
tdmogatasa; a klinikai vizsgdlatok magas szakmai szinvonaldnak elGsegitése
Magyarorszagon;

Megfelel6 egylttmikodés kiépitése a tevékenységi korében illetékes hatdsagokkal és
szakmai szervezetekkel;

Szakmai kapcsolatok létrehozdsa, fenntartdsa mds nemzetkozi, hasonld profilu
tarsasagokkal, egyesiletekkel;

A klinikai vizsgalatokkal, a gydgyszerek fejlesztésével kapcsolatos objektiv ismeretek
terjesztése a lakossdg, a betegek, illetve a betegszervezetek kérében.

4. A TARSASAG TEVEKENYSEGE

A Tarsasdg a 3. pontban fogalt célok, célkitlizések elérését kozvetlenll szolgald
tevékenységet végez azzal, hogy els6dlegesen tagjai szamara fejti ki tevékenységét,
azonban lehetGvé teszi, hogy a szolgaltatasaibdl tagjain kivil mas is részesiilhessen.

A fentieknek megfelel6en, a Tarsasag a tarsadalom és az egyén kozos érdekeinek
kielégitésére irdnyuldan, tudomanyos szakmai terileten az alabbi tevékenységet végez:

. tudomanyos tevékenység, kutatas;

. nevelés és oktatas, képességfejlesztés, ismeretterjesztés.

A Tdrsasag céljat és tevékenységét elsédlegesen az aldbbi eszk6zokkel valdsitja meg:

4.3.1. A Kklinikai vizsgalatszervezéssel foglalkozd szakemberek szamara szakmai
megbeszélések és taldlkozdk szervezése (munkacsoportok kialakitasa,
tovabbképzések szervezése és tdmogatasa).

4.3.2. MUkods, épit6 jellegli kapcsolatrendszer kialakitdsa a hazai orvosi szakmai
tdrsasdgokkal, betegszervezetekkel, valamint a jogalkotd és engedélyezé
hatdsagokkal.
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4.4.

4.5.

4.6.

4.3.3.  Rendszeres kapcsolattartas kiilfoéldi, hasonlé tevékenységet végzé tarsasdgokkal,
szervezetekkel.

4.3.4. Kongresszusok, szakmai férumok, egyéb rendezvények rendszeres szervezése.
4.3.5. Hirdjsag rendszeres megjelentetése, honlap készitése az interneten.

4.3.6. Céljainak eléréséhez sziikséges anyagi forrasok megteremtése érdekében nem
profitorientalt vallalkozasi tevékenység.

4.3.7. A szakterilletnek megfelel6 egyetemi szintl tovdbbképzés és felnGttképzés
megszervezése és lebonyolitdsa, a képzésben tagjain keresztlil torténd aktiv
részvétel a szakember-utdnpétlas biztositasa érdekében.

A Tarsasdg Onkéntes alapon tevékenykedik, non-profit jelleggel, elsGsorban nem
gazdalkodasi célokat kovet. A Tdarsasag céljai megvaldsitasa, gazdasagi feltételeinek
biztositasa érdekében (a Tarsasag céljaval kozvetlenll Osszefliggé) gazdasagi-vallalkozasi
tevékenységet is folytathat, amely azonban nem lehet a Tarsasag f6 tevékenysége. A
Tarsasag vallalkozasi tevékenységet csak céljainak megvaldsitdsa érdekében, azokat nem
veszélyeztetve végez. Gazddlkoddsa soran elért eredményét nem oszthatja fel, azt tarsasagi
célokban megfogalmazott tevékenységekre hasznalja fel. A Tarsasag a Civil torvény 2. § 3.
pontja szerinti befektetési tevékenységet a Kozgydilés dltal elfogadott befektetési szabdlyzat
alapjan folytathat. A Tarsasdg nem képvisel vallalati érdeket.

A Tarsasag kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktdl fliiggetlen és
azoknak anyagi tdmogatast nem nyujt, illetve azoktdl tdmogatast nem fogad el.

A Tarsasag m(ikodésének mddjardl, szolgdltatdasa igénybevételének mddjardl, valamint

beszamoldi kozlésér6l a Tarsasdg internetes honlapjan (www.mkvt.hu) keresztil
tdjékoztatja a nyilvanossagot.
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5.1.

5.2.

5.

A TARSASAGI TAGSAG, A TAGOK JOGAI ES KOTELEZETTSEGEI

A Tarsasag tagjai lehetnek:

rendes tagok,
tiszteletbeli tagok,
partold tagok,
ifjusagi tagok,
nyugdijas tagok.

A rendes tag jogallasa

Rendes tag lehet az a nagykoru személy, aki kozép-, illetve fels6fokl végzettséggel

rendelkezik, és a Tarsasag altal képviselt szakteriilet gyakorlati alkalmazdja, tovabba aki

kotelezi magat arra, hogy tevékenységét a Tarsasag alapszabdlydban foglalt elvek szerint

folytatja, felvételét belépési nyilatkozatban kéri, két Tarsasagi tag ajanldsaval rendelkezik,

és akit a Tarsasag elnoksége a tagok sordba felvesz.

A Tdrsasag rendes tagjai jogaikat személyesen gyakoroljak. A rendes tagokat egyenl6 jogok

illetik meg.

5.2.1.

A rendes tag joga, hogy:

a)

b)

d)

e)

f)

h)

a Tdrsasag kozgyllésén tanacskozasi, inditvanyozasi és szavazati joggal részt
vegyen,

tisztségre valaszthatd, feltéve, hogy vele szemben térvényben meghatarozott
kizaré korilmény, vagy 0sszeférhetetlenségi ok nem all fenn,

részt vegyen a Tarsasag szervezeti, szakmai és tudomanyos életében, az
allasfoglalasok, hatdrozatok kialakitdsaban és végrehajtasaban, illetve a
Tarsasag egyéb tevékenységében,

részt vegyen a Tarsasag altal rendezett kongresszusokon, konferenciakon, és
mas szakmai — tudomanyos rendezvényeken, ezeken el6adast tartson vagy
egyéb szellemi alkotdsat bemutassa, véleményét elmondja,

a Tarsasag vezetd szerve altal meghatarozott feltételek szerint igénybe vegye
a Tarsasag szolgdltatdsait, anyagi eszkozeit, felszereléseit, berendezéseit:

nemzetkozi szervezetekben vagy mas nemzeti tarsasdgokban tagsagi viszonyt
létesitsen, tisztséget viseljen, illetve az e szervezetekkel, tarsasagokkal,
egyesiiletekkel vald kapcsolatot tartson,

kalfoldi tudomanyos konferenciakra, kongresszusokra, szakmai
tanulmanyutakra kikiildetést kapjon,

kezdeményezésekkel, javaslatokkal élhessen,
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5.2.2.

5.2.3.

i)

j)

k)

a Tarsasag vezetd tisztségvisel6i Utjan tajékoztatdst nyerjen a Tarsasag
barmely teriletén folyd munkardl és eseményrél, tovabba azon
szervezeteknek, szovetségeknek a  munk3jarél, hatdrozatairél és
allasfoglaldsairdl, amelyeknek a Tarsasag a tagja,

javaslatot tegyen a Tdrsasdg vezet6 testileteinek a kiemelkedé munkat végzé
tagok Tarsasagi emlékéremmel vald kitlintetésére, jutalmazasara, allami
kitintetésre vald felterjesztésére,

meghatdrozott feladatok elvégzésére a Tdarsasdggal munkaviszonyt, vagy
munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyt (megbizas) Iétesitsen,

a Tarsasdg testileteinek és tisztségviselGinek dontései, hatdrozatai,
allasfoglaldsai ellen szavat felemelje, a torvénysérté hatarozatot a tudomasara
jutastol szamitott 30 napon belil a birésdgon megtamadja.

A rendes tag kotelezettsége, hogy:

a)

h)

a Tdrsasdg alapszabdlyanak megfelel6en tevékenykedjen, az alapszabalyban
meghatarozott kotelezettségeinek eleget tegyen,

a Tarsasag testileteinek hatarozatait végrehajtsa,

a Tarsasagi tevékenységgel kapcsolatos onként vallalt feladatait
maradéktalanul, legjobb tudasa szerint végrehajtsa,

a Tarsasag vezetd testileteinek felkérésére a tdrsasagi tevékenységérdl
beszamoljon,

klinikai vizsgdlatok szervezésével és gyakorlati kivitelezésével kapcsolatos
hazai, vagy nemzetkozi szervezetben tagsag illetve tisztségvisel8i jogviszony
létesitése esetében az elndkség tajékoztatasa (a szervezetekben a Tarsasag
képviselete kizardlag az elnokség tudtaval és engedélyével lehetséges),

a tudomdny mindenkori alldsa szerint és a redlis lehet&ségek
figyelembevételével a szakmai kérdések vonatkozdsaban véleményt alkosson,

a Tarsasag anyagi alapjainak gyarapitasaban a Tarsasag elnoksége altal
meghatdrozott mddon és mértékben kdzrem(ikédjon,

a részére megdllapitott tagsagi dijat minden év marcius 31. napjaig befizesse.

A rendes tag tagsagi viszonya megsz(inik:

a tag kilépésével,

a tagsagi jogviszony Tarsasag altali felmondasaval;

a tag kizardasaval;

a tag halalaval vagy;

a tagdijfizetési kotelezettség elmulasztdsaval, amennyiben a tag a tagdijat — a
mulasztas jogkovetkezményeire is kiterjedé — elektronikus levél Gtjan (e-
mailen) tovabbitott fizetési felszdlitas ellenére sem fizeti meg, a fizetési
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5.2.4.

5.2.5.

5.2.6.

5.2.7.

felszélitdsban meghatarozott befizetési pothatdridé lejartat koveté 15 nap
elteltével.

Kilépés: A tag tagsagi jogviszonydt a Tdarsasag Elnokségéhez intézett irdsbeli
nyilatkozattal barmikor, indokolas nélkil megsziintetheti. A tagsagi viszony a
nyilatkozat EInokség altali kézhezvételét kbvet6 napon szlinik meg. A kézhezvételt
és a tudomasulvétel tényét és datumat a soron kovetkezd hatdrozatképes
Elnokségi Ulés jegyz6konyvében rogziteni szikséges, és arrdl az érintettet
értesitendé.

Felmondds: Amennyiben a Tdrsasag rendes tagja az Alapszabdly 5.2. pontjdban
meghatdrozott feltételeknek nem felel meg, a Tdrsasag a tagsagi jogviszonyt 30
(harminc) napos hatdridével irasban felmondhatja. A tagsagi jogviszony
felmondasardl az Elndkség jogosult donteni. A felmondast a taggal igazolhaté
madon kell kézolni. A felmondasi id6 a kozlést kovet6 napon kezddédik, és a
tagsagi jogviszony a felmondasi id6 utolsé napjan sziinik meg.

Kizaras: Az Elnokség bdarmely tag vagy tarsasdgi szerv indokolt irasbeli
kezdeményezésére kizarasi eljarast folytathat le és kizdrhatja a Tarsasagnak azt a
tagjat, aki

a) a Tarsasaggal szemben fenndllé kotelezettségeinek 6nhibdjabdl nem tesz
eleget,

b) méltatlan, illetve a Tarsasag céljaval 6sszeegyeztethetetlen, illetve jogszabalyt,
a Tarsasag alapszabalyat vagy kozgy(lési hatarozatat sulyosan vagy ismételten
sérté magatartas tanusitdsa miatt, jogerGs etikai elmarasztald hatadrozat
alapjan a Tdarsasagi tagsagra érdemtelenné valt,

c) akit szandékos blncselekmény elkovetéséért jogerGsen végrehajtandd
szabadsagvesztésre itéltek.

A Kkizarasrdl szolé dontést a taggal 8 (nyolc) napon belll irasban, igazolhatd
modon kell k6z6lni. A kizdrast kimondd hatdrozat indoklasanak tartalmaznia kell a
kizaras alapjaul szolgald tényeket és a bizonyitékokat, tovabba a jogorvoslati
lehet&ségrél vald tdjékoztatast. A dontés ellen a kézhezvételtél szamitott 15
(tizenot) napon belll fellebbezéssel lehet élni a Kozgylilés elé terjesztéssel. A
fellebbezést a Kozgylilés jogosult elbiralni. Az eljaras ala vont tagnak lehet6séget
kell biztositani a védelmében felhozhaté tények és bizonyitékok el6adasara.

Tagdijfizetési kotelezettség elmulasztdasa: Megsz(inik a tag tagsdgi jogviszonya, ha
tagdijfizetési kotelezettségének 2 (kett6) éven keresztil — a kotelezettség
teljesitésére torténd, a mulasztas jogkovetkezményeire is kiterjedd, elektronikus
levél (e-mail) utjan megkildott felszolitast kovetd 2 (kettG) hdnap elteltével — nem
tesz eleget. A tagsagi jogviszony a fizetési felszdlitdsban meghatarozott befizetési
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5.3.

5.2.8.

pothatarid6 lejartdt koveté 15. (tizendtddik) napon szlnik meg. A fizetési
felszolitas kikiildésérSl az Elndkség gondoskodik elektronikus levél (e-mail)
formaban, és az EIndkség jogosult hatarozataval megallapitani a tagsagi jogviszony
megsz(inését. Az a tag, akinek tagsdgi jogviszonya a tagdijfizetés elmulasztasa
miatt szlnt meg, a tagsdgi jogviszony megszlinését kovetd 2 (kettd) évig nem
nyerhet Ujbdli felvételt a Tarsasadg tagjainak soraba. Az a tag, aki tagdijfizetési
kotelezettségének nem tesz eleget, a Tarsasagnak nem teljes jogu tagja, azaz a
tagdijfizetési kotelezettség esedékességének id6pontjatdl a tagsagi jogviszony
megsz(inéséig a Kozgy(ilésen nem szavazhat, nem valaszthat és nem valaszthatd, a
betoltott tisztségével jard feladatait nem gyakorolhatja.

A tagsagi jogviszony szlinetelése:

A tagsdagi jogviszony sziinetelését a tag indokolt esetben, irdsban, legfeljebb 2
(kett6) éves idGtartamra kérheti. A tagsdgi jogviszony sziinetelésének
jovahagydsardl az EIndkség jogosult donteni. A sziinetelés id6tartama alatt a
tagsdgi jogok sziinetelnek, és a tagnak tagdijfizetési kotelezettségét sem kell
teljesitenie.

A tiszteletbeli tag jogallasa

Tiszteletbeli tag lehet az a nagykoru magyar vagy kilféldi allampolgar, aki a szakmai élet

kiilonb6z6 teriletein szerzett széleskord tapasztalatait a Tarsasag munkdjaban hasznositani

tudja. A tiszteletbeli tagot a Tarsasag Elnokségének elSterjesztése alapjan a Kozgydlés

valasztja.

A tiszteletbeli tagok jogaikat személyesen gyakoroljak. A tiszteletbeli tagokat egyenl6 jogok

illetik meg.

5.3.1.

5.3.2.

5.3.3.

A tiszteletbeli tag jogai megegyeznek a rendes tagok jogaival, azzal, hogy
tisztségre nem vdlaszthatdk, szavazati joguk nincs, és tagdijmentességet élveznek.

A tiszteletbeli tag kotelezettsége, hogy:
a) a Tarsasag alapszabalyaban megfogalmazott elvek szerint tevékenykedjen,

b) Tarsasagi tevékenységgel kapcsolatos, 0©nként vdllalt feladatait
maradéktalanul, legjobb tudasa szerint végrehajtsa.

A tiszteletbeli tag tagsagi viszonya megsz(inik:

- atiszteletbeli tag részérél tortént lemondassal;

- atagsagijogviszony Tarsasag altali felmonddsaval;
- atagkizardsaval;

- atag haldlaval.
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5.4.

5.3.4. Lemondas: A tiszteletbeli tag e tagsdgardl a Tarsasag EInokségéhez intézett
irdsbeli nyilatkozattal barmikor, indokolds nélkil lemondhat. A tiszteletbeli tagsagi
viszony a nyilatkozat Elndkség altali kézhezvételét kovetdé napon szlinik meg. A
kézhezvételt és a tudomadsulvétel tényét és datumat a soron kovetkezd
hatdrozatképes EIndkségi Ulés jegyz6kdnyvében rogziteni sziikséges, és arrdél az
érintettet értesitend6. A tagsadgi jogviszony megsz(inésér6l az Elnokség a
Kozgylilést tajékoztatni koteles.

5.3.5. Felmondds: Amennyiben a Tarsasag tiszteletbeli tagja az Alapszabaly 5.3.
pontjdban meghatdrozott feltételeknek nem felel meg, a Tarsasag a tagsagi
jogviszonyt 30 (harminc) napos hataridével irasban felmondhatja. A tagsagi
jogviszony felmonddsarél az Elndkség jogosult donteni. A felmonddst a taggal
igazolhatd mddon kell kdzolni. A felmonddsi id6 a kozlést kovetd napon kezdddik,
és a tagsagi jogviszony a felmondasi id6 utolsé napjan sziinik meg.

5.3.6.  Kizdras: Az ElnOokség bdrmely tag vagy tdrsasagi szerv indokolt irasbeli
kezdeményezésére kizarasi eljarast folytathat le és kizdrhatja a Tarsasagnak azt a
tiszteletbeli tagjat, aki

a) a Tdrsasdggal szemben 6nként vallalt kotelezettségeinek 6nhibajabdl nem
tesz eleget,

b) a tiszteletbeli tagsdgra jogerds etikai elmarasztalé hatdrozat alapjan
érdemtelenné valt,

c) akit szandékos blincselekmény elkovetéséért jogerdsen végrehajtandd
szabadsdagvesztésre itéltek.

d)

A kizardsrol sz6lé dontést a tiszteletbeli taggal 8 (nyolc) napon belil irdsban, igazolhatd
modon kell kdzolni. A kizardst kimondd hatdrozat indoklasanak tartalmaznia kell a kizards
alapjaul szolgald tényeket és a bizonyitékokat, tovdbba a jogorvoslati lehet&ségrél vald
tajékoztatast. A dontés ellen a kézhezvételt6l szamitott 15 (tizendt) napon beldl
fellebbezéssel lehet élni a Kozgylilés elé terjesztéssel, melyet a Kozgylilés soron kévetkezé
Ulésén birdl el. Az eljards ala vont tiszteletbeli tagnak lehet6séget kell biztositani a
védelmében felhozhato tények és bizonyitékok el6adasara.

A partold tag jogallasa
Partold tagok lehetnek olyan nagykord magyar, vagy kilfoldi allampolgarsagu természetes
személyek, tovabba olyan jogi személyek, illetve tarsadalmi vagy gazddlkodd szervezetek,

akik, illetve amelyek a Tarsasag mikodéséhez rendszeres és folyamatos vagyoni tdmogatast
tudnak nyujtani.
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5.5.

5.6

A partold tagok felvételérél az Elnokség elGterjesztése alapjan a Kozgyllés dont. A jogi
személy tag jogait képvisel6je utjan gyakorolja.

5.4.1. A partold tagjoga, hogy:
a) a Tarsasag kozgy(lésén tanacskozasi és inditvanyozasi joggal részt vegyen,

b) meghatdrozza, hogy az daltala nyujtott egyszeri, vagy rendszeres tamogatdst
a Tarsasag szamara milyen célbdl adja,

c) a Tarsasag elnoksége utjan folyamatos tdjékoztatast nyerjen a Tarsasag
azon teriletein folyd munkardl és tevékenységrél, amelynek el6segitéséhez
a tamogatast nyuijtja.

5.4.2. A partolé tag koteles a Tarsasaggal kotott megallapodasban foglaltakat
maradéktalanul teljesiteni.

5.4.3. A partold tag tagsagi viszonya megsz(inik:
- a természetes személy haldlaval, vagy a jogi személy jogutdd nélkiili
megszlinésével;
- a partold tagsagi viszonynak a természetes, vagy jogi személy partold tag
részérdl torténd felmonddasaval.

5.4.4. Felmondas: A partold tag e tagsagat a Tdrsasdg Elnokségéhez intézett irdsbeli
nyilatkozattal barmikor, indokolas nélkil felmondhatja. A partolé tagsagi viszony a
nyilatkozat Elndkség altali kézhezvételét kovetd napon szlinik meg. A tagsagi
jogviszony megsz(inésérdl az EIndkség a Kozgyllést tajékoztatni koteles.

Az ifjusagi tag jogallasa

Ifjusagi tag lehet az az egyetemi, illetve fGiskolai hallgatd, aki a klinikai gyogyszervizsgdlatok
szervezésébe, lebonyolitasdba aktivan bekapcsolddik, tovabba aki kotelezi magat arra, hogy
tevékenységét a Tarsasag alapszabdlyaban foglalt elvek szerint folytatja, felvételét belépési
nyilatkozatban kéri, két Tarsasdgi tag ajanlasaval rendelkezik, és akit a Tarsasdg EInoksége a
tagok soraba felvesz. Az ifjusagi tagokat 80%-os tagdijkedvezmény illeti meg, egyebekben,
jogaik és kotelezettségeik megegyeznek a rendes tagokéval.

Nyugdijas tag

Nyugdijas tag lehet minden olyan tag, aki az 1997. évi LXXXI. torvény szerint sajatjogu
nyugelldtasban részesil és ezt nyugdijszelvénnyel vagy mas hitelt érdemlé mddon igazolja.

A nyugdijas tagokat 80%-os tagdijkedvezmény illeti meg el6sz6r abban a naptari évben,
amikor nyugdijba vonultak, egyebekben, jogaik és kotelezettségeik megegyeznek a rendes
tagokéval.
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6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6. A TARSASAG SZERVEZETE; TISZTSEGVISELOI, SZERVEI

A Tarsasag szervezete mindazon szervekbdl 3ll, amelyeknek a |étrehozdsat a Torvény
elGirja, illetéleg nem tiltja, illetve a Kbzgy(lés sajat hataskorében elrendeli.

A jelen Alapszabaly szerint a Tarsasag

] dontéshozo szerve: a Kdzgylilés;

] Ugyintéz6 és képviseleti szerve: az EInOkség;

. torvényes képvisel6je: a Tarsasag Elndke;

. vezetd tisztségviselbi: a Tarsasag Elnoke, Titkara, és Pénztarosa
. felligyelG szerve: a Szamvizsgalé Bizottsag;

. allandé bizottsaga: az Etikai Bizottsag;

] eseti bizottsdga: a Jel6lGbizottsag;

] Ugyviteli-adminisztraciés feladatokat ellaté szerve: a Titkarsag.

A Tarsasag valasztott szervei a Kozgylilésnek felelGsséggel és beszamolasi kotelezettséggel
tartoznak.

A Tdrsasag szervezetrendszerén beliil felel6s személynek tekintendé:

- a jelen Alapszabdlyban és bels6 szabalyzataiban vezet6 tisztségviselGként megjelolt
személy; vagy

- az egyébként érdemi dontési jogkorrel rendelkez6 személy; valamint

- az a személy, aki a jelen Alapszabaly felhatalmazdsa, a Tdarsasdg Kozgy(lésének
hatdrozata vagy szerzddés alapjan a Tarsasag képviseletére vagy pénzforgalmi szdmlaja
feletti rendelkezésre jogosult.

A Kozgylilés, az EInokség és az Etikai Bizottsag hatarozathozataldban nem vehet részt az a
személy, aki, vagy akinek kozeli hozzatartozéja [Ptk.8:1. § (1) 1. pont], a hatarozat alapjan:

- kotelezettség, vagy felel6sség aldl mentesil, vagy akit/akinek hozzatartozdéjat a jogi
személy terhére masfajta el6nyben részesit vagy

- barmilyen mas el6nyben részesiil, illetve a megkotendé jogligyletben egyébként
érdekelt.

A jelen pont alkalmazdsdban nem minGsil elénynek a Tarsasag cél szerinti juttatasai

keretében a barki altal megkotés nélkil igénybe vehet6 nem pénzbeli szolgaltatas, illetve a

Tarsasag 4dltal tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, a jelen Alapszabalynak

megfelel6 cél szerinti juttatas.

A hatdrozat meghozatalakor nem szavazhat tovabba az,

a) akivel a hatarozat szerint szerz6dést kell kotni;
b) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;
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6.6.

6.7.

6.8

c) akinek olyan hozzatartozdja érdekelt a dontésben, aki a jogi személynek nem tagja
vagy alapitdja

d) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapuld kapcsolatban
all; vagy

e) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

Nem lehet a Szamvizsgalo Bizottsag elndke vagy tagja az a személy, aki:

a) a Tarsasag tagja, valamint az EInokség tagja;

b) a Tarsasdggal a megbizatasan kivlili mds tevékenység kifejtésére irdnyuld
munkaviszonyban vagy munkavégzésre irdnyuld egyéb jogviszonyban all, ha
jogszabdly masképp nem rendelkezik;

c) a Tarsasdg cél szerinti juttatdasabdl részesil — kivéve a barki altal megkotés nélkil
igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatasokat, és a Tarsasag dltal tagjanak a tagsagi
jogviszony alapjan nyujtott, Alapszabdlynak megfelel§ cél szerinti juttatast —, illetve

d) ezen személyek hozzatartozdja.

A vezet tisztségvisel6kkel szembeni kovetelmények és kizaré okok:

Vezet§ tisztségvisel6 az a nagykoru személy lehet, akinek cselekvGképességét a
tevékenysége ellatasdhoz sziikséges mértékben nem korlatoztak.

Nem lehet vezetd tisztségvisel6 az,

a) akit blincselekmény elkdvetése miatt jogerGsen szabadsdgvesztés blintetésre
itéltek, amig a blntetett elGélethez f(iz6d6 hatranyos kovetkezmények alél nem
mentesult;

b) akit e foglalkozastdl joger6sen eltiltottak. Akit valamely foglalkozastdl joger6 birdi
itélettel eltiltottak, az eltiltds hatdlya alatt az itéletben megjelolt tevékenységet
folytatd vezet6 tisztségviseldje nem lehet.

c) az eltiltdst kimondd hatdrozatban megszabott id6tartamig az, akit eltiltottak a
vezet( tisztségviselbi tevékenységétdl.

A Szamvizsgalod Bizottsag tagjaival szembeni kdvetelmények és kizaré okok:

A Szdmvizsgdld Bizottsag tagja az a nagykoru személy lehet, akinek cselekvGképességét a
tevékenysége ellatdsahoz sziikséges kbrben nem korlatoztak.

Nem lehet a Szamvizsgald Bizottsag tagja, akivel szemben a vezet$ tisztségviselGkre

vonatkozo kizarasi ok all fenn, tovabba aki, vagy akinek a hozzatartozoja a Tarsasag vezet6
tisztségviselGje.
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7.1.

7.2.

7.3.

7.4.

7.5.

7.6.

7.7.

7.8.

7.9.

7.10.

7.11.

7. KOzGYULES

A Kozgylilést sziikség szerint, de legalabb évente egyszer kell 6sszehivni, a mindenkori
targyév majus 16. napjaig.

A Kozgyllést 6ssze kell hivni akkor is, ha azt a nyilvantartdst vezet6 Birdsag elrendeli,
illet6leg a tagok egyharmada az ok és a cél megjelolésével irdsban kéri az EInokségtdl.

Az EInokség koteles tovabbd a Kozgydlést 6sszehivni a szlikséges intézkedések megtétele
céljabdl, ha

a) a Tarsasag vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi;

b) a Tarsasag el6relathatélag nem lesz képes a tartozasokat esedékességkor teljesiteni;

vagy
c) a Tarsasag céljainak elérése veszélybe kerilt.

A Kozgylilést az EInokség hivja Ossze.

Az Elnokség a Kozgylilés Osszehivdsdval egyidejlleg barmely természetes személyt, jogi
személyt, tarsadalmi vagy gazdalkodd szervezetet, allami vagy 6nkormanyzati szervet,
illetve hatésagot a Kozgylilés lilésére irdsban meghivhat, tovdbba a Kozgylilés lilésén valo
részvételre jogi szakért6t irdsban felkérhet.

A meghivottak, illetve a meghivottak képvisel6i, valamint a jogi szakért6 a Kozgyllésen
tandcskozasi joggal rendelkeznek.

A Kozgyllés helyét, idejét, valamint a javasolt targysorozatot (napirendet) az Elndkség
allapitjia meg, és azt a Titkdr legaldbb 15 (tizenot) nappal a kitlzott id6pont el6tt
elektronikus levél utjan (irdasban) kozli a tagokkal.

A meghivénak tartalmaznia kell a Tarsasag nevét, székhelyét, az Kozgylilés idejének és
helyszinének megjel6lését és a Kozgylilés napirendjét. A napirendet a meghivéban olyan
részletességgel kell feltlintetni, hogy a szavazdsra jogosultak a tdrgyalni kivant
témakorokben alldspontjukat kialakithassak.

A kozgyllési meghivd kézbesitésétdl vagy kozzétételétsl szamitott 8 (nyolc) napon beliil a
tagok és a Tdrsasdag szervei az EInOkségtdl a napirend kiegészitését kérhetik, a kiegészités
indokoldsaval. A napirend kiegészitésének targyaban az Elnokség jogosult donteni. Ha a
napirend kiegészitése iranti kérelemrSl az Elnokség nem dont, vagy azt elutasitja, a
kozgy(ilés a napirend elfogaddsardl sz6lé hatdrozat meghozataldt megel6z6en kiilon dont a
napirend kiegészitése targyaban.

Ha a Kozgy(ilés (ilését nem szabalyszerlen hivtdk O0ssze, az Ulést akkor lehet megtartani, ha
az Ulésen valamennyi részvételre jogosult jelen van, és egyhangulag hozzajarul az dlés
megtartasahoz.

A Kozgydilés Ulései nyilvanosak, azon barki a Kozgydilés Ulése rendjének megzavarasa nélkil
részt vehet. A nem tag résztvevét a Kozgyl(ilésen tanacskozasi jog nem illeti meg.

A Kozgyllés (ilését a jelenlév6é szavazdsra jogosult tagok dltal egyszer(i tobbséggel
megvalasztott levezetd elndk vezeti, akinek személyére a Tarsasag EIndke tesz javaslatot. A
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7.12.

7.13.

7.14

7.15.

7.16.

Kozgylilés tovabbi tisztségviseldit, illetve a szavazatszamlaldkat (3 f6t) a levezet6 elndk
javaslatara a Kozgylilés a jelenlévé szavazasra jogosult tagok egyszer(i tobbségével
valasztja.

Az (ilés rendjét megzavard személyt a levezet elndk figyelmeztetheti az (ilés rendjének
megtartdsdra; ismételt rendzavards esetén rendreutasithatja; az Ulés tovabbfolytatasat
lehetetlenné tevd sulyos rendzavaras esetén pedig az tlésterem elhagyasara hivhatja fel.

A Tarsasag tagjat a Kozgydlés (ilésének elhagyasara felhivni nem lehet, a Tarsasag tagjanak
az Ulés tovabbfolytatasat lehetetlenné tevs sulyos rendzavardsa esetén a levezet6 elndk
koteles sziinetet elrendelni. Amennyiben a Tdarsasag tagja a folytatdlagos Kozgylilés
tovabbfolytatasat lehetetlenné tevé ismételt sulyos rendzavarast kovet el, és a
folytatdlagos Kozgyllés rendje Uléssziinet Ujbdli elrendelése utjan sem allithatd helyre, a
Tdarsasag Elnoksége helyben és azonnal megtartandd rendkiviili (ilés keretében hatdroz a
Kozgylilés elnapolasa, illetve elhalasztdsa targyaban.

A Kozgy(lés a kozérdek, vagy valamely tag jogos maganérdekének védelme céljdbdl a
jelenlévé szavazasra jogosultak 2/3-anak egyetérts szavazataval elrendelheti a nyilvanossag
kizarasat.

Hatdrozatképes a Kozgylilés, ha azon a leadhaté szavazatok tobb mint felét képvisel6
szavazasra jogosult részt vesz. A hatdrozatképességet minden hatdrozathozatalnal vizsgdlni
kell. A hatarozatképesség megallapitdsa a Kozgydlés jelenléti ive alapjan a levezet6 elndk
kotelessége.

Ha egy tag valamely lgyben nem szavazhat, 6t az adott hatdrozat meghozatalandl a
hatarozatképesség megallapitasa soran figyelmen kiviil kell hagyni.

A szavazas rendje:
- A Kozgy(lés hatarozatait dltaldban nyilt szavazassal, egyszer( szétobbséggel hozza.
- A Kozgylilés barmely tag javaslatara elhatarozhatja a titkos szavazast.

- Az EIndkség és a bizottsagok tagjait a Kozgyllés jelolés alapjan, titkos szavazdssal
valasztja.

- A Kozgy(lés a személyre vonatkozd mas hatarozatokat is titkos szavazds utjan hozza.

- A tag kizardsahoz, illetve egyesiilés kimonddsahoz a jelenlév6 szavazasra jogosultak
2/3-4nak egyetérts szavazata sziikséges.

- Az Alapszabaly médositdsdhoz a jelen |év6é tagok haromnegyedes szétdbbséggel
hozott hatdrozata sziikséges.

A Tarsasag céljanak mddositdsdhoz és a Tarsasag megszlinésérdl szélé kozgydlési
dontéshez a szavazati joggal rendelkezd tagok haromnegyedes (3/4) szét6bbséggel
hozott hatarozata sziikséges.

Ha a szabalyszer(ien dsszehivott Kozgy(ilés nem volt hatarozatképes, az emiatt megismételt
Kozgylilés az eredeti napirenden szerepld ligyekben a megjelentek szamara tekintet nélkdal
hatdrozatképes. Erre a tényre a kozgy(lési meghivdban utalni kell. A megismételt
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7.17.

Kozgylilést az eredeti Kozgyllést kbvet6 15 (tizenot) napon beliili id6pontra kell 6sszehivni.

A megismételt Kozgy(lés id6pontjat az eredeti meghivdoban kdzolni kell.

A Kozgyiilés feladat- és hataskore:

A kozgyllés kizardlagos hataskorébe a vonatkozd jogszabalyok és a jelen Alapszabaly

alapjan az aldbbiak tartoznak:

a)

b)

az Alapszabaly megdllapitdsa, mddositdsa;

Tdarsasdg munkajdnak megvitatdsa, az EInokség és egyéb tisztségvisel6k beszamoldja
alapjan a Tdrsasdg legfontosabb feladatainak a meghatdrozdsa, a beszamoldk
(beleértve az Elnokségnek a Tarsasag vagyoni helyzetérél szolo jelentést is) — igy
kilonosen az ElnOkség, az Etikai Bizottsag és a pénzligyi beszamold — elfogadasa, a
Tdarsasag koltségvetésének elfogadasa, dontés az altala vdlasztott szervek,
bizottsagok, tisztségviselSk felmentésének kérdésében;

Tarsasagnak fizetend6 tagdij mértékének megallapitasa;

az Elnokség tagjainak, a tiszteletbeli elnokségi tagoknak, és az 6rokos tiszteletbeli
elnéknek a megvalasztasa; a 3 tagl szamvizsgdld bizottsag megvdlasztasa; az etikai
bizottsag és a jelol6bizottsag megvalasztasa (ez utdbbi a tisztujito gylilést megel6z6
évben);

a Tarsasdg megsziinésének vagy mas egyesilettel valé egyesiilésének vagy
egyeslletekre torténd szétvalasanak elhatdrozasa illetve annak kimonddsa;

indokolt esetben az altala megvalasztott barmely testilet, bizottsag, illet6leg
tisztségviselG visszahivasa;

a Tarsasag éves munkatervének, koltségvetésének, kozhasznusagi melléletének, éves
beszamoldjanak az elfogadasa;

a Tdrsasdag szervei altal hozott hatarozatokkal szembeni fellebbezés elbiralasa, illetve
dontés mindazon ligyekben, amelyekben a dontés jogat a Kozgy(ilés magdnak tartja
fenn;

az EInokség tagjainak megvalasztasa, visszahivasa és dijazasanak megallapitasa;

a vezet6 tisztségvisel6k feletti munkaltatd jogok gyakorldsa, ha a vezetd
tisztségviselGk a Tarsasaggal munkaviszonyban allnak;

az olyan szerz6dés megkotésének jovahagyasa, amelyet a Tarsasag sajat tagjaval,
vezet§ tisztségviselGjével, a szamvizsgald bizottsdg tagjaval vagy ezek
hozzatartozdjaval kot;

a jelenlegi és korabbi egyesiileti tagok, vezetd tisztségvisel6k és a szamvizsgdld
bizottsagi tagok vagy mas egyesiileti szervek tagjai elleni kartéritési igények
érvényesitésérél valod dontés;

a vélasztott konyvvizsgald megvalasztasa, visszahivasa és dijazasanak megallapitasa;

a végelszamolo kijel6lése;
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7.18.

7.19.

0) dontés tiszteletbeli tagok és partold tagok valasztasardl,

A Kozgyiilés lilésének jegyz6kdnyve

A Kozgyllésrél jegyz6konyv készil, amelyet aldirdsaval a levezet6 elndk, valamint két, a

Kozgydilés dltal esetileg valasztott tag hitelesit.

A jegyz6konyvnek tartalmaznia kell az Ulésen tortént fontosabb eseményeket, és a

Kozgylilés dontéseit.

A Kozgylilés hatarozatainak nyilvantartasa, megkiildése, a betekintési jog gyakorlasa a

Tarsasag dokumentumaiba, nyilvanossag

7.19.1.

7.19.2.

7.19.3.

7.19.4.

7.19.5.

7.19.6.

A hatdrozatok nyilvantartasardl a Titkar — a Hatdrozatok Taraba torténd
bevezetéssel — Ugy gondoskodik, hogy a nyilvantartasbdl azok
meghozataldnak id6pontja, azok tartalma, az ellene és mellette szavazdk, a
tartézkoddk aranya — lehetdséghez képest személye — megallapithatd legyen.

A hatdrozatok a meghozatal id6épontjat koveté 15 (tizenot) napon belil
irasban megkilldésre keriilnek a Tarsasag tagjai, illetve azok részére, akikre
azok rendelkezést tartalmaznak.

A Hatdrozatok Tardat és a Kozgydilés Uléseirdl készilt jegyz6konyveket a Titkar
Orzi, és azokba a hozzd intézett irasbeli kérelem alapjan betekintést enged a
Tarsasag tagjainak és azoknak, akikre a hatarozat rendelkezést tartalmaz,
tovabba annak, aki ehhez fliz6d6 jogos érdekét valdszindsiti.

A betekintési jog gyakorlasara a Tarsasag székhelyén elGre egyeztetett
id6pontban van lehetdség.

A Kozgyllés zart Ulésén keletkezett személyes adatokat, informacidkat
tartalmazd iratokba az Elndk kiilon engedélye alapjan az tekinthet be, aki
ehhez fiz6d6 érdekét valdszindlsiti. A betekintési jog gyakorlasara a Tarsasag
székhelyén el6re egyeztetett id6pontban van lehet&ség.

A Tarsasag Kozgy(ilés hatdrozatait, és a Tdarsasdg testlleti szerveinek
dontéseit a Tarsasag székhelyén elhelyezett hirdet6tablan, valamint a
Tarsasag internetes honlapjan hozza nyilvanossagra a dontés meghozatalat
kovetd 60 (hatvan) napon beldl.
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8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

8.7.

8.8.

8.  AZ ELNOKSEG

Az Elnokség a vezetd tisztségvisel6kbbl — EInok, Titkar, Pénztaros — tovabba tovabbi 5 (6t)
elntkségi tagbodl, az elmult ciklus elndkébdl, 6sszesen 9 (kilenc) tagbdl all. A vezeté
tisztségviselGket — beleértve a Tarsasag Elndkét — az EIndkség tagjai maguk kozil valasztjak
meg. Az EInk megvalasztdsdig a Tarsasag kordbbi EIncke lgyvezets Elnokként latja el az
elnoki teenddket.

Az EInbkség megbizatasa harom (3) évig tarté hatdrozott id6tartamra szdl.

Aktiv palyafutdsukat befejezd azon tagokat, akik figyelemreméltd tevékenységet fejtettek ki
a Tarsasdg és a szakma érdekében az Elnokség javaslatdra a Kozgylilés az Elndkség
tiszteletbeli tagjava valaszthatja.

Az EInokség szlikség szerint, de legaldbb haromhavonta tart (ilést. Az (ilés 6sszehivasardl az
EInok gondoskodik. Az EInbkség ilései nyilvanosak.

A meghivot és a napirenden szerepl6 el6terjesztéseket legaldabb 3 (harom) nappal a kitlizott
id6pont el6tt az elndkség tagjai részére elektronikus levél (e-mail) atjan kell megkildeni. Az
elndkségi Ulés az EIndkség egyszerl tobbségének egyetértése esetén révidebb hatariddre is
0sszehivhato.

A meghivénak tartalmaznia kell a Tarsasag nevét, székhelyét, az EInckségi llés idejének és
helyszinének megjel6lését és annak napirendjét. A napirendet a meghivéban olyan
részletességgel kell feltlintetni, hogy a szavazdsra jogosultak a targyalni kivant
témakorokben alldspontjukat kialakithassak.

Rendkivili elndkségi tlést ok és cél megjelolésével legaldbb két elndkségi tag egyittes
kérése esetén 6ssze kell hivni.

A rendkivili elnokségi (ilés 6sszehivasara irdnyuld inditvdnyban a javasolt targysorozatot is
meg kell jeldlni. A rendkivili elndkségi (ilést az inditvanyozastdl szamitott 30 (harminc)
napon belil meg kell tartani.

A rendes elnokségi Ulésre vonatkozd szabalyokat a rendkivili elndkségi Glésre is
értelemszertien alkalmazni kell, azzal az eltéréssel, hogy a meghivét és a napirenden
szerepl6 elGterjesztéseket csak 1 (egy) nappal a kit(izott id6pont el6tt kell megkildeni az
elnokség tagjai részére.

Az EInokség Ulésére az elndkség tiszteletbeli tagjait mindig, a napirendben érdekelt nem
elnokségi tagot/tagokat, illetve mas érdekelt szervek, szervezetek képviseldit, valamint a
jogi szakért6t esetenként tanacskozasi joggal meg lehet hivni.

Az Elnokség hatdrozatképes, ha llésén a leadhatd szavazatok tobb, mint felét képviseld
szavazasara jogosult jelen van.

A hatdrozatképességet minden hatarozathozatalndl vizsgalni kell. Ha egy elndkségi tag
valamely Ggyben nem szavazhat, 6t az adott hatarozat meghozataldnal a hatarozatképesség
megallapitasa soran figyelmen kiviil kell hagyni.
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8.9.

8.10.

8.11.

8.12.

Ha a szabdlyszerlen 0Osszehivott EInokségi (ilés nem volt hatarozatképes, az emiatt
megismételt ElnOkségi Ulés az eredeti napirenden szerepl§ Ugyekben a megjelentek
szamara tekintet nélkil hatarozatképes. Erre a tényre az elndkségi lilésre sz6l6 meghivéban
utalni kell. A megismételt EInOkségi Ulést az eredeti llést kdvetS 15 (tizenot) napon belili
id6pontra kell 6sszehivni. A megismételt EIndkségi ilés id6pontjat az eredeti meghivéban
kozolni kell.

Az EInokség hatdrozatait dltaldban nyilt szavazdssal, egyszer(i szotdbbséggel hozza.
SzavazategyenlGség esetén az elndk szavazata dont. Az elndkség barmely tagjanak
javaslatara az elnokség elhatdrozhatja a titkos szavazdst. Az elndkségi tagok egyetértése
esetén egyes hatarozatok irasban elklldott szavazatok Utjdn is meghozhatdk. Az Elnokség
hatarozataival szemben az érintettek — a hatdrozat kozlésétsl szamitott 30 (harminc) napon
belil — a Kozgy(léshez fellebbezhetnek.

Az Elntkség tagjai kotelesek az Elndkség munkajdban tevékenyen részt venni, és az
elnokségi Uléseken rendszeresen megjelenni. Az Elnokség vagy a Szamvizsgald Bizottsag
jogosult kezdeményezni azoknak az elnbkségi tagoknak a visszahivasat, akik egy év
atlagdban az elndkség Uléseinek legaldbb a felén — akar igazoltan, akdr igazolds nélkul —
nem vesznek részt. Az ilyen okbdl visszahivott elndkségi tagok helyére a Kozgydilés jogosult
Uj elnokségi tagot valasztani.

Az EIn6kség feladat- és hataskore

a) Irdnyitja a Tarsasdg gazdalkodasat, meghatarozza az éves koltségvetést;
b) Irdnyitja a Tarsasag nemzetkozi tevékenységét;
c) Hatdrozatot hozhat — a Kozgyllés kizardlagos hataskorébe tartozé kérdések

kivételével — a Tarsasag egészét érint6 barmely kérdésben, intézkedik, és allast foglal
a hatdskorébe utalt tgyekben;

d) Dont tarsasagi lap, vagy folydirat kiadasardl, vagy megsziintetésérdl;
e) Végrehajtja a kozgy(ilés hatarozatait, illetve gondoskodik azok végrehajtasarol;
f) Megvitatja és jovahagyja a kozgylilési el6terjesztéseket;

g) Megvitatjia az orszdgos jelentGségl szakmai koncepcidkat és fejlesztési
el6rejelzéseket, kialakitja a Tarsasag szakteriiletével kapcsolatos javaslatait;

h) Jovéhagyja a Tarsasag utaztatasi tervét;

i) Allast foglal a Tarsasagi emlékérmek, dijak alapitasaban és odaitélésében;
i) A kulonleges Tarsasagi feladatok és elvi jelentGségl kérdések megoldasa céljabdl a

szlikséghez mérten nem dallandd bizottsdgokat hozhat létre;

k) Megvalasztja azokat a kildotteket, akik részt vesznek olyan szervezetek és
szovetségek kozgyllésein, amelyeknek a Tarsasag tagja;

) Tagjai kozul megvalasztja a Tarsasag Titkarat és a Pénztarost;

m)  Figyelemmel kiséri a Tdarsasag szabalyszeri m(ikodését és munkdjat, tovabba a
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8.13.

8.14.

Tarsasag tisztségviselGinek tevékenységét;

n) Megfelel6 férumokon javaslatot tesz kitlintetések adomanyozasara;

0) DOnt a Tdrsasag napi Ugyeinek vitelében, az Elndkség hataskorébe tartozd

kérdésekben;

p) A Tdarsasdg jogszabaly és az alapszabdly szerinti szervei megalakitdsat és a

tisztségvisel6k megvalasztasat elGkésziti;

q) Osszehivja a Kdzgy(ilést, a tagsagot és a Tarsasag szerveit értesiti;

r) A Kozgylilés napirendi pontjait meghatarozza;

s) Részt vesz a Kbzgy(ilésen és valaszt ad a Tarsasaggal kapcsolatos kérdésekre;

t) Nyilvédntartja a tagsagot;

u) MegGrzi a Tarsasag miikodésével kapcsolatos iratokat;

v) Dont a tag felvételérdl, javaslatot tesz a Kozgy(lésnek tiszteletbeli tagok és partold

tagok felvételére;

/////

Az EInokség iilésének jegyz6kényve

Az Elnbkség Ulésének jegyz6konyvére a Kozgyllés Ulésének jegyz6konyvére vonatkozd

rendelkezéseket (7.18. pont) kell megfeleléen alkalmazni azzal az eltéréssel, hogy az

elnokségi Ulés jegyz6konyvét az EIndk, a jegyz6kdnyvvezetd és tovabbi 2 (kettd), az Ulésen

jelen 1évé elndkségi tag aldirdsdval hitelesiti.

Az Eln6kség hatarozatainak nyilvantartasa, megkiildése, a betekintési jog gyakorlasa a

Tarsasag dokumentumaiba, nyilvanossag

8.14.1.

8.14.2.

8.14.3.

Az elndkségi hatarozatok nyilvantartdsardl a Titkar — a Hatdrozatok Tardba
torténé bevezetéssel — ugy gondoskodik, hogy a nyilvantartdsbdl azok
meghozatalanak id6pontja, azok tartalma, az ellene és mellette szavazdk, a
tartézkoddk aranya — lehet8séghez képest személye — megallapithato legyen.

A hatdrozatok a meghozatal idépontjat kovet6 15 (tizenot) napon beldl
irdésban megkildésre kerllnek azok részére, akikre azok rendelkezést
tartalmaznak.

A Hatdrozatok Tarat és az EInokség lléseirdl késziilt jegyz6konyveket a Titkar
Orzi, és azokba a hozzd intézett irdsbeli kérelem alapjan betekintést enged a
Tarsasag tagjainak és azoknak, akikre a hatdrozat rendelkezést tartalmaz,
tovabba annak, aki ehhez fliz6d6 jogos érdekét valdszin(siti.

A betekintési jog gyakorlasara a Tarsasag székhelyén el6re egyeztetett
id6pontban van lehetdség.
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8.14.4. Az Elnokség esetleges zart (ilésén keletkezett személyes adatokat,
informacidkat tartalmazd iratokba az EIndk kiloén engedélye alapjan az
tekinthet be, aki ehhez f(iz6d6 érdekét valdszindsiti.

A betekintési jog gyakorlasara a Tarsasag székhelyén elGre egyeztetett
id6pontban van lehetdség.
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9.1.

9.2.

9.3.

9.4.

9.5.

9.6.

10.1.

9. A TARSASAG ELNOKE

A Tdrsasag EInokét az EInokség maga valasztja tagjai kozul.

Az elnoki tisztségre ugyanaz a személy legfeljebb 2 (kett6) egymast kovetS ciklusban
vdlaszthato.

Az EIndk iranyitja az elndkség munkajat, meghatdrozza az elndkség munkarendjét és
munkamegosztasat.

A Tarsasagot birdsagok, hatdsagok és harmadik személyek el6tt az EIndk jogosult képviselni.
A Tdrsasagban a munkaltatdi jogokat az EInok gyakorolja.

A képviseleti jog gyakorldsa soran az EInok a Tarsasagot akként jegyzi, hogy a Tarsasag eldirt,
elényomott, illetve nyomtatott névszovege folé a személynevét a kozjegyz8i névaldirdsi
nyilatkozataban szereplé mddon irja.

Az EIndk akadalyoztatdsa esetén, altalanos helyettesként a Titkdr, az EIndk és a Titkar
egyidejl és tartés akadalyoztatasa esetén pedig a Pénztdros jogosult az elndk feladat- és
hatdskorét gyakorolni, az EInok, illetve a Titkar teljes bizonyitd erejli magdnokiratba foglalt
meghatalmazasanak birtokaban.

A Titkar és a Pénztdros az EInok, illetve az EInok és a Titkar helyetteseként eljarva a
Tdarsasagot akként jegyzi, hogy a Tarsasag elGirt, elényomott, illetve nyomtatott névszovege
folé a személynevét a kdzjegyzbi névalairasi nyilatkozatdban szereplé médon irja.

Az EInok javaslatara a Kozgy(ilés 6rokos tiszteletbeli eln6kot valaszthat.

A Tarsasag orokos tiszteletbeli elndkének azt nagykord magyar vagy kilfoldi allampolgart
lehet megvdélasztani, aki legaldabb 4 (négy) évig a Tarsasag elndke volt, és a Tdrsasag
érdekében kiemelked6 munkat végzett. Az 6rokos tiszteletbeli elndk cim adomdanyozasara 10
évente egy alkalommal kerilhet sor.

Az 6rokos tiszteletbeli elndk a Tdrsasag képviseletére nem jogosult, azonban az Elndkség
Ulésein jogosult részt venni, azon észrevételeket tehet.

10. A TITKAR ES A PENZTAROS

A Titkar

a) gondoskodik a Tarsasdg folyamatos, operativ. munkajanak szervezésérdl,
biztositasarol;

b) el6késziti az EInokség liléseit, javaslatot tesz annak napirendjére;
c) az EInok akadalyoztatasa esetében levezeti az elntkségi tléseket,
d) elldtia a Kozgylilés és az Elnokség (léseinek megtartasaval kapcsolatos

adminisztracios feladatokat, kiilonds tekintettel a Kozgyl(ilés és az Elnokség Ulésérdl
felvett jegyz6konyvek elkészitésére;

e) nyilvantartja és gondozza a Tarsasag altal megkotott szerz6déseket
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10.2.

10.3.

11.1.

11.2.

11.3.
11.4.

11.5.

11.6.

11.7.

f) vezeti a Titkarsagot;

g) ellatja az EInokség daltal hatarozatban meghatarozott egyéb feladatokat.

A Pénztaros

a) gondoskodik a Tarsasag bevételeinek és kiadasainak nyilvantartasardl;
b) ellendrzi a Tarsasag miikodése sordn keletkezett szamviteli bizonylatokat;
c) kapcsolatot tart a Tarsasag konyvelésének ellatdsaval megbizott személlyel, illetve

szervezettel;

d) ellatja az EInokség dltal hatarozatban meghatarozott egyéb feladatokat.

A Tarsasag bankszamlaja felett az Eln6k, az EIn6k akadalyoztatasa esetén a Pénztaros

z77 7

alairéként jogosult rendelkezni.

11. A SZAMVIZSGALO BIZOTTSAG

A Szamvizsgald Bizottsdg 3 (hdarom) tagjat a Kozgy(ilés valasztja meg, megbizatasuk 3
(hdrom) évig tartd hatarozott id6tartamra szél.

A Szdmvizsgald Bizottsag EIndkét a megvalasztott szamvizsgald bizottsagi tagok valasztjak
meg maguk kozll. A Szadmvizsgdld Bizottsag elndkének megbizatdsa a Szamvizsgald
Bizottsag megbizatdsanak idGtartamaval megegyezik.

A Szamvizsgalé Bizottsag az ligyrendjét maga allapitja meg.

A Szamvizsgdld Bizottsag ellendrzi a Tarsasag mikodését és gazdalkodasat. Ennek soran a
vezet§ tisztségvisel6ktsl jelentést, a Tarsasag munkavallaléitdl, egyéb érintettektdl, igy
kiilondsen a Tarsasaggal szerzGdéses jogviszonyban alléktdl pedig tdjékoztatdst, vagy
felvilagositast kérhet, tovdbba a Tarsasag konyveibe és irataiba betekinthet, azokat
megvizsgdlhatja.

A Szamvizsgalod Bizottsag tagja a Tarsasdg vezets szervének ilésén tandcskozasi joggal részt
vehet, illetve részt vesz, ha jogszabaly igy rendelkezik.

A Szamvizsgdld Bizottsag koteles az intézkedésre jogosult vezetS szervet tajékoztatni és
annak 0sszehivasat kezdeményezni, ha arrdl szerez tudomast, hogy:

a) aTarsasag mlikddése soran olyan jogszabdlysértés vagy a szervezet érdekeit egyébként
sulyosan sért6 esemény (mulasztas) tortént, amelynek megsziintetése vagy
kovetkezményeinek elharitasa, illetve enyhitése az intézkedésre jogosult vezet6 szerv
dontését teszi szlikségessé;

b) avezetd tisztségvisel6k felelGsségét megalapozd tény meriilt fel.

Az intézkedésre jogosult vezetS szervet a Szamvizsgalé Bizottsag inditvanyara — annak
megtételét6l szamitott 30 (harminc) napon belil — 06ssze kell hivni. E hataridé
eredménytelen eltelte esetén a vezet6 szerv 6sszehivasdra a Szamvizsgald Bizottsag is
jogosult.
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11.8.

11.9.

11.10.

11.11.

11.12.

11.13.

11.14

11.15.

12.1.

12.2.

12.3.

12.4.

Ha az arra jogosult szerv a torvényes mikddés helyredllitdsa érdekében sziikséges
intézkedéseket nem teszi meg, a Szamvizsgald Bizottsdg koteles haladéktalanul értesiteni a
torvényességi felligyeletet ellatd szervet.

A Szamvizsgdld Bizottsdg jelentéstételi kotelezettséggel tartozik a Kozgylilés és az EInckség
részére az altala, illetve az EInokség felkérésére végzett vizsgdlat eredményeirdl.

A Szamvizsgald Bizottsag szlikség szerint, de évente legaldbb 1 (egy) alkalommal tilésezik. Az
Ulések Osszehivasat a Szamvizsgadld Bizottsag barmely tagja irdsban kezdeményezheti. A
tagokat a napirend kozlésével az llésnap el6tt legalabb 8 (nyolc) nappal irdsban értesiteni
kell.

A Szdmvizsgdld Bizottsag Ulésének elGkészitésérdl, Osszehivasardl és levezetésérdl a
Szamvizsgaldé Bizottsdg elndke, akadalyoztatdsa esetén az altala megbizott bizottsagi tag
gondoskodik. A Szamvizsgald Bizottsag Ulései altaldban nyilvanosak.

A Szamvizsgald Bizottsdg hatdrozatképes, ha tagjainak tobbsége jelen van. A
hatdrozatképtelenség miatt megismételt tlést — azonos napirendi pontokkal — legalabb 8
(nyolc) napos id6kozzel kell kitlizni.

A Szamvizsgaldé Bizottsdg hatadrozatait egyszer(i szé6tébbséggel hozza, szavazategyenlGség
esetén a levezetd elndk szavazata dont.

A Szamvizsgdld Bizottsag liléseirdl jegyz6konyvet készit. A jegyz6konyv tartalmazza az (ilés
helyét, idejét, a jelenlévé tagok, a meghivott személyek, és a jegyz6konyvvezet nevét, a
napirendet, a hozzaszélasokat, az érdemi hatarozatokat és azok hatdlyat. A jegyz6kdnyvet
ugy kell vezetni, hogy abbdl az érdemi dontést tdmogatdok és ellenz6k szdmaranya
megallapithatd legyen. A Szamvizsgald Bizottsdg barmely tagja jogosult jegyz6kdnyvbe
foglaltatni neve feltliintetése mellett a dontésre leadott szavazatat. A jegyz6konyvet a
Szamvizsgald Bizottsag ilésén a résztvevd tagok alairjak.

A Szdmvizsgdld Bizottsag tagjait egyenl6 jogok és azonos kotelezettségek illetik meg, igy
kiilondsen a tagok jogosultak a Tarsasag m(ikodését és gazdalkoddsat ellendrizni, jelentést,
tdjékoztatast, illetve felvilagositast kérni az EInokségtél, betekinteni a Tarsasdg kényveibe
és irataiba, azokat megvizsgalni.

12. AZ ETIKAI BIZOTTSAG

Az Etikai Bizottsag 5 (0t) tagjat a Kozgydlés vélasztja meg, megbizatasuk 3 (harom) évig
tartd hatdrozott id6tartamra szdl. Nem vdélaszthatd az Etikai Bizottsag tagjava az, aki a
tisztljitd Kozgylilés megtartasatdl szamitott 4 (négy) éven beliil etikai eljaras alatt allt, és
etikai vétségét az Etikai Bizottsag hatarozatban allapitotta meg.

Az Etikai Bizottsag EInokét a megvalasztott etikai bizottsagi tagok valasztjdk meg maguk
kozil. Az Etikai Bizottsdg elnokének megbizatdsa az Etikai Bizottsdg megbizatasanak
id6tartamdval megegyezik.

Az Etikai Bizottsag az lgyrendjét — az EInckség véleményének figyelembevételével - maga
allapitja meg, az ligyrendet a Kozgy(ilés fogadja el.

Az Etikai Bizottsag feladata a Tarsasagi tagok magatartasaban a szakma gyakorldsa sordn,
illetve a kozéletben el6fordulhatd, a jelen Alapszabalyban foglalt rendelkezésekkel és az

24 /29



12.5.

13.1.

13.2.

13.3.

14.1.

14.2.

15.1.

15.2.

16.1.

altaldban elfogadott irott vagy iratlan etikai normakkal 6sszhangban nem 3ll6 cselekedetek
ellen a Tarsasag tagjai vagy szervei, illetve az egyéb érintettek altal bejelentett panaszok
kivizsgaldsa, hatdrozathozatal és intézkedési javaslattétel az Elnokség szamara. Az etikai
eljdras szabdlyait — ide értve az alkalmazhaté szankcidkat is — az Etikai Bizottsag allapitja
meg az EIndkség egyetértésével és a Kozgy(ilés jévahagyasaval.

Az Etikai Bizottsag jelentéstételi kotelezettséggel tartozik a Kozgy(ilés és az EInokség részére
az altala, illetve az EInckség felkérésére végzett vizsgalat eredményeirél.

13. A MUNKACSOPORTOK

A Tarsasag tagsagabdl az elnokség javaslatdra illetve dnszervez6déssel munkacsoportokat
hoz létre. A munkacsoportok a Tarsasag altal meghatadrozott célok elérése érdekében az
egyes részfeladatok szervezését, 6sszehangoldsat és végrehajtasat végzik.

A munkacsoportok vezetGi az EInokségnek és a Kozgy(ilésnek beszdmolasi kotelezettséggel
tartoznak és mikodésiik sordn résztvevdi az elnokségi tiléseknek.

Az ideiglenes munkacsoportok miikodése a feladat végrehajtasdig tart.

14. A JELOLOBIZOTTSAG

A jelol6bizottsag az elnOkségi tagokra, a szamvizsgald és az etikai bizottsag tagjaira
vonatkozdan jel6l6listat allit 6ssze. A jelolSlistara ezen kivil egy tag javaslatara barki
felkertlhet, akit a kozgy(ilés, nyilt szavazéssal, a jelenlévék kétharmados (2/3) tobbségével
arra alkalmasnak tart.

A jel6lSbizottsag 3 (harom) tagjara a Kozgylilés levezet6 elndke tesz javaslatot, amelyrél a

Kozgylilés egyszerl tobbséggel hataroz.

15. A TITKARSAG

A Tdrsasag adminisztrativ Ggyvitelét a Titkarsag intézi a Titkar iranyitasaval.

A Titkarsag feladata a Tarsasag miikodéséhez sziikséges szervezési, gazdalkodasi, dontés-
el6készitd és tigyviteli feladatok ellatasa.

16. A TISZTSEGVISELOKRE VONATKOZO KOzZOS SZABALYOK
A tisztségvisel6k a Tdrsasag vezetését, illetve feladataikat az ilyen tisztséget betoltd

személyekt6l elvarhatd fokozott gondossaggal, a Tdarsasdg érdekeinek elsGdlegessége
alapjan kotelesek ellatni. A jogszabalyok, az Alapszabaly, illetve a legfébb szerv altal hozott
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hatdrozatok, kotelezettségeik vétkes megszegésével a Tarsasdgnak okozott karokért a
polgari jog szabdlyai szerint felelnek.

16.2. Megszlnik a tisztségvisel6i megbizas:

a) a megbizas idGtartamanak lejartaval,

b) visszahivassal,

c) térvényben szabdlyozott kizard ok bekovetkeztével,
d) lemondassal,

e) elhalalozassal.

16.3. A tisztségviselG tisztségérdl barmikor lemondhat, azonban ha a Tarsasag mikod6képessége
ezt megkivanja, a lemondds csak annak az Elnokséggel tortént irdsbeli kozlésétsl szamitott
60. (hatvanadik) napon valik hatalyossda, kivéve, ha a legfébb szerv az Uj tisztségvisel6
megvalasztasardl mar ezt megel6z6en gondoskodott. A lemondds hatdlyossd valasdig a
tisztségvisel6 a halaszthatatlan dontések meghozatalaban, illetve az ilyen intézkedések
megtételében koteles részt venni.
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17.1.

17.2.

17.3.

17.4.

17.5.

17.6.

17. A TARSASAGRA IRANYADO NYILVANTARTASI SZABALYOK
BESZAMOLASI KOTELEZETTSEG A TARSASAG GAZDALKODASA KOREBEN

A Tarsasagnak az alapcél szerinti tevékenységébdl, illetve gazdasagi-vallalkozasi
tevékenységébdll szarmazd bevételeit, koltségeit és raforditasait elkiilonitetten kell
nyilvantartani.

A Tdrsasag bevételei:

a) tagdij;

b) gazdasdgi-vallalkozasi tevékenységbdl szarmazé bevétel,

c) koltségvetési tdmogatas:

d) az allamhaztartas alrendszereibdl kozszolgaltatdsi szerz6dés ellenértékeként szerzett
bevétel;

e) mas szervezettdl, illetve maganszemélytdl kapott adomany;

f) befektetési tevékenységhdl szarmazo bevétel.

g) egyéb, az a-f) pont ald nem tartozo bevételek.

A tagdij éves mértéke a rendes tagokra vonatkozéan 10.000.- Ft, azaz Tizezer forint,
amelyet a Tarsasag pénztdraba torténd befizetéssel kell minden év marcius 31. napjaig
teljesiteni. Az ifjusagi tagok és nyugdijas tagok tagdijanak éves mértéke 2.000.- Ft, azaz
Kett6ezer Forint, amelyet a Tarsasdg pénztdrdba torténd befizetéssel kell minden év
marcius 31. napjdig teljesiteni.

A tagdijfizetés az Uj tag felvételét tdmogatd hatdrozathozatal évében esedékes elGszor, a
naptari évre valé tekintettel nem aranyosithaté.

A Tarsasag kiadasai, koltségei, raforditasai (kiadasok):

a) alapcél szerinti tevékenységhez kozvetlenil kapcsolddo koltségek;

b) gazdasagi-vallalkozasi tevékenységhez kapcsolddo koltségek;

c) a Tarsasag szerveinek, szervezetének muikodési koltségei, valamint a tobb
tevékenységhez hasznalt immateridlis javak és targyi eszk6zok értékcsokkenési
leirasai;

d) a fenti harom pont ald nem tartozé koltségek.

A Tarsasag bevételeit a 22.2. pont szerinti részletezésben, koltségeit raforditasait (kiadasait)

a 22.4. pont szerinti részletezésben elkllonitetten, a szamviteli el6irdsok szerint tartja

nyilvan. A Tdrsasdg a gazdasagi-vallalkozasi tevékenységgel 0sszefliggd immateridlis javak

és a targyi eszkozok értékcsokkenési leirasat tarsasagi add alapjanak meghatarozasakor a

tdrsasdgi adordl és az osztalékadodrdl sz616 térvény szerint veheti figyelembe.

A Tarsasag a miuikodésérél, vagyoni, pénziigyi és jovedelmi helyzetérdl az Uzleti év
konyveinek lezarasat kévetGen az Uzleti év utolsd napjaval, illetve a megsz(inés napjaval
mint mérleg forduldnappal a jogszabalyban meghatarozottak szerint koteles beszamolodt
késziteni. Az lizleti év azonos a naptdri évvel, a mérleg forduldnapja — a megsziinést kivéve -
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17.7.

17.8.

17.9.

17.10.

18.1.

18.2.

18.3.

18.4.

18.5.

december 31. A civil szervezet beszamoldja tartalmazza a mérleget, az eredmény
kimutatast (eredmény levezetést), kettGs konyvvitel esetében a kiegészité mellékletet.

A Tarsasag koteles a beszamoldéjaval egyidejlleg kozhasznusagi mellékletet is késziteni. A
Tdarsasag éves beszamoldjanak jovahagyasa és a kozhasznusagi melléklet elfogaddsa a
targyévet kdvet6 év majus 16. napjdig a Kozgyllés dontése alapjan torténik.

A letétbe helyezett beszamoldt, valamint kézhasznusagi mellékletet a civil szervezetek
birésagi nyilvantartdsarol és az ezzel Osszefliggd eljarasi szabdlyokrdl szold torvényben
meghatdrozott mdédon kell kozzétenni, valamint adatainak lekérdezését a Civil Informdcids
Portal szdmara lehetévé kell tenni.

Ha a civil szervezet sajat honlappal is rendelkezik, a kozzétételi kotelezettség kiterjed a
beszamold, valamint kdzhasznuisagi melléklet sajat honlapon torténd elhelyezésére is. A
civil szervezet a sajat honlapon kozzétett adatok folyamatos megtekinthetGségét legalabb a
kozzétételt kovetd masodik lizleti évre vonatkozd adatok kozzétételéig biztositja.

A beszamolasi szabalyokra a Civil torvény 28-30.§-aban foglaltak az irdnyadok.

18. A TARSASAG TORVENYESSEGI FELUGYELETE
BiROSAGI NYILVANTARTASA

A hatdlyos jogszabdlyok alapjan a Tarsasdg feletti adéhatdsagi hatdskoroket a Tarsasag
székhelye szerint illetékes addhatdsdg, a koltségvetési tdmogatas felhasznaldsanak
ellendrzését az Allami Szamvevdszék, a torvényességi ellendrzést pedig az ligyészség latja
el.

Ha a Tarsasag olyan tevékenységet végez, amelyet kilon jogszabaly szabalyoz, kilon
feltétel(ek)hez kot, ezt a tevékenységét az arra hatdskorrel rendelkezd, illetékes hatdsag
feltigyeli.

A Tdrsasagot — a civil szervezetek birdsagi nyilvantartasardl és az ezzel 6sszefliggd eljarasi
szabalyokrél szolé térvény rendelkezései szerint eljdrva — a torvényszék veszi
nyilvantartasba.

A Tarsasagra vonatkozé birdsagi nyilvantartas adatai nyilvanosak.

A Torvény alapjan kezelt és a Tarsasagra vonatkozd adatok statisztikai célra felhasznalhatdk
és azokbdl, személyazonositasra alkalmatlan médon, statisztikai adatok szolgdltathatok.
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19. VEGYES ES ZARO RENDELKEZESEK

A jelen Alapszabdly a Tarsasag Kozgydilése altal torténd elfogadas napjan lép hatalyba.

Kelt Budapesten, 2015.

Dr. Veres Laszl6 Ggyvezet6 elnok
Magyarorszagi Klinikai  Vizsgalatszervezdk
Tarsasaga

ZARADEK

Alulirott Dr. Krepsz Edina iigyvéd (dr. Krepsz Edina Ugyvédi Iroda, 1013 Budapest, Krisztina tér 3. 1/6.)
kijelentem, hogy a jelen Alapszabdly a Magyarorszdgi Klinikai Vizsgdlatszervezék Tdrsasdga 2015.

napjan megtartott kézgylilésén elfogadott, a K6zgylilés megtartdsa napjatdl hatdlyos
szévege.

A jelen Alapszabadly kilenc (9) rémai szammal sorszamozott fejezetbdl dlloan, és huszonhat (27) arab
szammal sorszamozott oldalon keriilt megszévegezésre; 6t (5) darab eredeti példanyban késziilt,
amelybdl hdrom (3) eredeti példdny a Tdrsasdg elnéke részére keriil dtaddsra, egy (1) eredeti példdny
a Févdrosi Torvényszékre keriil benyujtdsra, egy (1) eredeti példdny az okiratot ellenjegyzé (igyvéd
iratai kézétt keriil elhelyezésre.

29/29



